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ANEXO | DO TERMO DE COLABORAGAO DE N.° 005/2018- PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lein® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1 — DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)
" Nome:Fundago Social Monsenhor Guilherme Schmitz s
' Telefone:27 - 3256-7775 - CNPJ:02.996.473/0001-16

" Rua:Sete de Setembro, n° 848 | s
_ Cidade:Aracruz

| Agénciad11
2- IDENT|F|CAQAO DA DIRETORA GERAL E PROCURADORA DA OSC
" Nome:Gilda Lino de Am ‘ | Tel:27-99906-8043
[ Orgaoexp. SPTCIES | CPF:030.938.527-06
rocuradora R ) -ungao:Diretora Geral
iro Guidetti, n°07 - CEP:29.194-752

" Cidade:AracruzlES

' Tel: 27-98139-9045
4 ' CPF:009.649.237-69
go:Conselheiro e Procurador

RuaRua Gal. Aristides Guarana, n° 333 T | CEP:29.190-050 s uniE
. Bairro: Centro  Cidade:Aracruz/ES

e ————

4-IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome:Gilda Lino de Amorim | CPF:030.938.527-06

rmagao:Graduada em Administragao e Servigo Social, Pos Graduada em | Registro:CRA-ES 13782

5- HISTORICO INSTITUCIONAL

5.1- BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
| 0 servico de acolhimento institucional Recanto do Ancido José Segatto foi inaugurado em 23/06/1985. Apés 11 anos de
' funcionamento, ou seja, aos dez dias do més de novembro de 1998, foi constituida legaimente a Fundagdo Social Monsenhor |

Guilherme Schmitz que passou a executar 0 servicode Acolhimento Institucional para Idosos em unidade institucional com

caracteristica domiciliar,acolhendo idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia.Assegura a convivéncia com
' familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como 0 acesso as atividades culturais, educativa, lidica e de lazer |
' na comunidade.E uma organizagdo social que tem fins filantropicos, assistenciais, educacionais e de saude, com finalidade de |

| protecéo e assisténcia moral e material a velhice necessitada, socorrendo-a, asilando-a € provendo os recursos indispensaveis ao seu

| bem-estar, sem distingao de cor, sexo, raca, profiss&o, nacionalidade, estado civil, credo religioso ou politico.

Mosilene Filipe dos Santos Matos
Secretiria de Desenvalvimento Social ¢ Trabalho
Decreto n® 32,065, de 01/01/2017
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crianga e o adolescente, podendo, para isso:

agao social com fins filantrapicos e assistenciais nas areas de satde, educagao, assisténcia ao idoso ea

| - Desenvolver atividades necessarias para a prestagéo de servios e assisténcia moral e material ao idoso necessitado, socorrendo-

o, asilando-0 € provendo 0s recursos indispensaveis ao seu bem-estar, sem distingao de cor, sexo, raga, profiss&o, nacionalidade, ‘

estado civil, credo religioso ou politico;

- Il - Desenvolver atividades necessarias para prestagéo de servigos e assisténcia moral a adolescentes carentes e pessoas invélidas,

| provendo 0s recursos indispensaveis ao seu bem-estar e sua educagao, sem distingéo de cor, s sexo, raga, profisso, nacionalidade,

estado civil, credo religioso ou politico;

- Il - Apoiar, complementar ou assumir acoes e atividades, que visem melhorar o servigo de saude;

IV - Criar atividades comunitarias que visem atender que visem as necessidades de seus cidadaos, envolvendo desde atividades de

servigo, até as culturais, de lazer afins;

| V- Promover cursos especializados objetivando o desenvolvimento de profissionais voltados a educagao da crianga e do adolescente;

VI-Promover cursos especializados objetivando o desenvolvimento de profissionais voltados aos cuidados com os anciaos;

| O Recanto do Ancido José Segatto compde a rede de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, esta em conformidade com a

Resolugao CNAS n° 109/2009e Resolugdo RDC n°283/2005, que dispée sobre o regulamento técnico para o funcionamento das

' instituicdes Residenciais sob sistema participativo e de longa permanéncia para idosos (ILPI, tem capacidade para acolher 54

(cinquenta e quatro) idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0S Sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que |

no dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagéo de rua e

| de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos referenciados pelo Centro de Referencia Especializado de Assisténcia

Social - CREAS. A natureza do acolhimento é provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as

157.200,00 (cento e cinquenta e sete mil e duzentos reais), recurso oriundo do Piso de Alta complexidade Estadual,co

possibilidades de autossustento e convivio com os familiares.

A instituigao conta com uma equipe qualificada para executar 0 servigo, fazem parte da equipe, administrador, supervisor, assistente j

social, enfermeiro, técnicos de enfermagem, fisioterapeutas, cuidadores, cozinheiras, lavadeiras, e auxiliares de servigos gerais. Ainda

" contamos com médicos, educadores fisicos entre outros dos profissionais cedidos pelo Municipio.
' No ano de 2017 atendemos sessenta idosos, Garantindo moradia, alimentag2o, lazer, salde, conforto e seguranga, proporcionando

atividades socioeducativas, restabelecendo vinculos familiares e/ ou comunitarios, possibilitando & convivéncia comunitaria, |

promovendo acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas

setoriais, incentivando o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para realizagao de atividades da vida diaria,

'~ desenvolvendo condigdes para a independéncia e o auto cuidado, promovendo 0 acesso a renda, promovendo a convivéncia mista

| entre os residentes de diversos graus de dependéncia. Para prestar 0 servigo de acolhimento institucional na integralidade foram

investidos no ano de 2017 R$ 1.215.926,52 (um milhdo duzentos e quinze mil e novecentos e vinte e seis reais e cinquenta e dois

centavos). Em 2017 foi firmado com a Prefeitura Municipal de Aracruz um termo de colaborago novalor de R$ 300.000,00 (trezentos |
mil reais), sendo dividido em duas parcelas de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), uma em julho e a outra em outubro/17, ‘
recurso oriundo de recursos proprios do municipio, com vigéncia de julho/17 a abril/18, tendo como objeto a cooperago tecnica e

| financeira para realizagéo de despesas de custeio para manutengdo da entidade, visando a melhoria da qualidade do atendimento a

54 (cinquenta e quatro) pessoas idosas.Em dezembro/17 foram firmados dois termos de colaborag&o um no valor de R$ 125.000,00

(cento e vinte e cinco mil reais), recurso oriundo de recursos devolvidos aos cofres municipais pela camara municipal, tendo como |

objeto, oferecer aos idosos residentes na instituicdo ambiente saudavel, seguro, higiénico e confortavel, visando 4 manuteng&oe “

melhorias na qualidade do servigo de acolhimento institucional prestadoa pessoas idosas institucionalizadase outro nq valpr de RS |

Rasilene Filipe dos Santos Metos
Secretira ge Desenvalvimento Social ¢ Trabalho
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consumo.Ressaltamos que o restante dos recursos utilizados na prestago do servigo foi oriundo do recebimento de 70% do valor das

| aposentadorias € beneficios dos idosos institucionalizados, eventos realizados anualmente pelas entidades que apoiam a instituicao, |

" com doagdes realizadas pelas igrejas e comunidade em geral.

6. CARACTERIZAGAO DO SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL:
6.1- Descrigao:
' Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0S Sexos, independentes efou com diversos graus de dependéncia. A

desse segmento.
. O Atendimento & em unidade institucional sob-regime de Instituigao de Longa Permanéncia — ILPI, uma moradia especializada, suas

tempo, um ambiente doméstico, aconchegante, capaz de preservar a identidade e a intimidade de seus residentes, sem haver

| ou socio-sanitario acolhendo pessoas idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia.
Desenvolvemos condigbes para a independéncia e o auto cuidado. Os idosos que necessitam de cadeira de rodas, muletas,
" andadores ¢ providenciado 0 equipamento de auto ajuda e 0s idosos sao orientado pela fisioterapeuta, enfermeira e equipe de

cuidadores a desenvolver condigdes para a independéncia e o auto cuidado, além de oferecer cama conforme seu perfil e ambientes

adequados e adaptados;
Promover o acesso a renda. Ao admitir o idoso que nao dispde de renda o servigo social da instituigao providenciara junto aos 6rgéos

competente 0 acesso a renda através da aposentadoria se for ocaso ou através do beneficio de prestagéo continuada BPC,;

Promovemos a convivéncia mista entre 0s residentes de diversos graus de dependéncia. Admitimos idosos de ambos 0s S€x0s, 08
dormitorios s&o separados por Sexo, perfil e condigéo fisica de cada residente, mas, para promover a convivéncia mista entre 0s

residentes de diversos graus de dependéncia, as refeicdes e atividades desenvolvidas sdo com ambos 0s sexos, respeitando sempre

condicao fisica e patologica de cada idoso;

' incentivados a desenvolver o protagonismo participando das atividades desenvolvidas nas dependéncias da instituig&o e as ofertadas

maes, pais, dia do idoso, pascoa, natal, ano novo, caminhadas do idoso, passeios em praia e sitios, atividades fisicas, baile da terceira

| idoso a cuidar de sua propria higiene, alimentar-se com sua propria méo, organizar sua cama, guardar suas roupas € acessorios. A

' oficina pedagogica ¢ oferecida semanalmente, os idosos aprendem ler, contam historias, desenham e fazem atividad

s na semana pelo Centro de Convivéncia dos Idosos. As igreja e comunida

| atividade fisica é realizada duas veze

"/“z Jlene Fil dos Santos Matos
ROS\\WQ peo\\imen\oSoc'\aleTmba\ho ~,

Qecretiria de Desent
Necreto n® 32069, de 01/01/2017

aoferta de refeicdes nutritivas, saudéveis, variadas e saborosas em padrdes nutricionais que atendam as necessidades dos idosos

. dezembro/17 a novembro/18, recursos oriundos de emenda parlamentar, ambos com 0 objeto de aquisicdo de material de

fungdes basicas sao “proporcionar assisténcia gerontogeriatrica conforme as necessidades de seus residentes e oferecer, a0 mesmo L

negligéncia de nenhum dos aspectos”. N&o apenas uma residéncia, muito menos um hospital, mas, uma instituigao, de carater hibrido |

| Incentivamos o desenvolvimento do protagonismo € de capacidade para realizagéo de atividades da vida diaria. Os residentes so 1

' pelos 6rgaos publicos e privados, participando das tomadas de decisdes quanto ao leito, alimentagao, vestuario, festa de aniversario, |

passeios e eventos de festas culturais exposigdes, corpus Christi, missas, desfiles, festas juninas e datas comemorativas dias das 3

idade. A atividade diaria é incentivada no dia a dia de cada residente respeitando suas patologias € limitagdes, a equipe incentiva o |

institucionalizados, ambos os termos tem vigéncia de dezembro/17 a novembro/18. Em 2017 firmamos também dois termos de |

fomento com Estado, ambos no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), um com vigéncia até 17 de margo/18 e a outro de

natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades |
| de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que nao dispdem de condigBes para permanecer com a familia, |
com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou

rompidos. dosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e 0 isolamento
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Tdade com chés e cafés da tarde. Nas datas festivas e culturais os idosos participam das festas locais e das festas |

| visitas da te

realizadas internamente, com: festa junina, dia das maes, pais e aniversariantes.

Proporcionamos atividades socioeducativas e estimulamos o convivio social com a familia e comunidade. Visitas domiciliares,

reunides, acompanhamentos das visitas aos residentes, estudos sociais, passeios com familiares e amigos, festas culturais.

- As missas estdo programadas para todo primeiro domingo do de cada més;

- Os cultos da Igreja Missao Batista da Vila Nova é o segundo domingo de cada més;
|- Os Cultos da Igreja deus € Amor e 0 terceiro domingo de cada més;
- Os Cultos da Igreja Missao e Vida é o quarto domingo de cada més;
- Os passeios s&o discutidos com 0s idosos & equipe multidisciplinar conforme calendario e condigao climatica, fisica e de satde dos
residentes.
| Ofertamos moradia coletiva em que 0s idosos, com dependéncia ou no, tenham seus direitos garantidos, preservando sua autonomia
e identidade, o que é um desafio de conviver num ambiente comum, isto & manter os idosos, respeitando-se as singularidades de cada
um, condigdes e autonomia, respeitando as regras necessarias a um grupo de pessoas que compartihem o mesmo ambiente,

acompanhados por profissional multidisciplinar.

Buscamos oferecer aos idosos,moradia, alimentagao, salide, lazer, conforto e seguranca, atividades de lazer, recreagéo e tratamentos
| capazes de minimizar as perdas que muitas vezes estdo relacionadas 4 falta de prevengao no decorrer de sua vida e doengas como |

Alzheimer, as quais comprometem a autonomia e cognigao dos idosos.

6.1.1 Publico alvo:
Pessoas idosas a partir dos sessenta anos de idade, com convivéncia de situagdes de violéncia e negligencia, em situagdo de ruae de |

abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

612  Capacidade de atendimento:
Capacidade para acolher 27 pessoas idosas do sexo feminino e 27 pessoas idosas do sexo masculino

6.4.3  Objetivos:
" Acolher e garantir protedo integral, para pessoas idosas a partir dos sessenta anos de idade, independentes e/ ou com diversos graus
de dependéncia, com convivéncia de situagdes de violéncia e negligencia, em situago de rua e de abandono, com vinculos familiares |
fragilizados ou rompidos, restabelecendo vinculos familiares e/ ou comunitérios, possibilitando & convivéncia comunitaria, promovendo |

acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

6.1.4  Metodologia de trabalho:
Acolhemos e garantimos prote¢ao integral, para pessoas idosas a partir dos sessenta anos de idade, independentes e/ ou com
diversos graus de dependéncia, com convivéncia de situagdes de violéncia e negligencia, em situagéo de rua e de abandono, com
‘ vinculos familiares fragilizados ou rompidos, restabelecendo vinculos familiares e/ ou comunitarios, possibilitando & convivéncia
comunitaria, promovendo acesso a rede socioassistencial, aos demais ¢rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais

politicas publicas setoriais.

0 Atendimento & em unidade institucionalsob-regime de Instituigdo de Longa Permanéncia — ILPI, uma moradia especializada, suas ‘;

fungdes basicas sao “proporcionar assisténcia gerontogeriatrica conforme as necessidades de seus residentes e oferecer, ao mesmo

tempo, um ambiente doméstico, aconchegante, capaz de preservar a identidade e a intimidade de seus residen SJ};em haver

negligéncia de nenhum dos aspectos”. N&o apenas uma residéncia, muito menos um hospital, mas, uma institui¢ao, d ater hibrido

Secretiri de Desenvolvimento Social ¢ Trabalho
Decreto n® 32.065, de 01/01/2017

%&si\ene Filipe dos Sanos Matos
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[ ou socio-sanitario acolhendo pessoas idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia.

Desenvolvemos condigdes para a independéncia e o auto cuidado. Os idosos que necessitam de cadeira de rodas, muletas,

andadores € providenciado o equipamento de auto ajuda e os idosos sdo orientado pela fisioterapeuta, enfermeira e equipe de

| cuidadores a desenvolver condigdes para a independéncia e o auto cuidado, além de oferecer cama conforme seu perfil e ambientes
adequados e adaptados;

Promover o acesso a renda. Ao admitir o idoso que nao dispde de renda o servico social da instituigao providenciara junto aos 6rgaos
competente o acesso a renda através da aposentadoria se for ocaso ou através do beneficio de prestagéo continuada BPC; |
Promovemos a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia. Admitimos idosos de ambos 0S Sexos, 0S |
- dormitérios sdo separados por sexo, perfil e condico fisica de cada residente, mas, para promover a convivéncia mista entre 0s
residentes de diversos graus de dependéncia, as refeicoes e atividades desenvolvidas s30 com ambos 0s sexos, respeitando sempre
condigdo fisica e patolégica de cada idoso;

Incentivamos o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para realizagao de atividades da vida diaria. Os residentes s&o
incentivados a desenvolver o protagonismo participando das atividades desenvolvidas nas dependéncias da instituigao e as ofertadas |
| pelos orgaos publicos e privados, participando das tomadas de decisdes quanto ao leito, alimentagao, vestuario, festa de aniversario,

passeios e eventos de festas culturais exposigdes, corpus christi, missas, desfiles, festas juninas e datas comemorativas dias das

maes, pais, dia do idoso, pascoa, natal, ano novo, caminhadas do idoso, passeios em praia e sitios, atividades fisicas, baile da terceira
idade. A atividade diaria & incentivada no dia a dia de cada residente respeitando suas patologias € limitagées, a equipe incentiva o
idoso a cuidar de sua propria higiene, alimentar-se com sua propria médo, organizar sua cama, guardar suas roupas e acessorios. A
oficina pedagogica ¢ oferecida semanalmente pela voluntéria Mariusa Maria Soprani, os idosos aprendem ler, contam historias,
desenham e fazem atividades de colagem. A atividade fisica é aplicada duas vezes na semana pelo profissional cedido do CCI. As
igreja e comunidades proporcionam visitas da terceira idade com chas e cafés da tarde. Nas datas festivas e culturais os idosos
participam das festas locais das festas realizadas internamente, com: festa junina, dia das maes, pais e aniversariantes.
Proporcionamos  atividades socioeducativas e estimulamos o convivio social com a familia e comunidade. Visitas domiciliares, |
reunides, acompanhamentos das visitas aos residentes, estudos sociais, passeios com familiares e amigos, festas culturais.
- As missas estao programadas para todo primeiro domingo do de cada més;

- Os cultos da Igreja Missao Batista da Vila Nova é 0 segundo domingo de cada més;

- Os Cultos da Igreja deus & Amor e o terceiro domingo de cada més;

- 0Os Cultos da Igreja Miss&o e Vida € o quarto domingo de cada més;

- Os passeios s&o discutidos com 08 idosos e equipe multidisciplinar conforme calendario e condigdo climatica, fisica e de salde dos
residentes.

Garantimos moradia, alimentaggo, lazer, salde, lazer, conforto e seguranga. Ofertamos moradia coletiva em que os idosos, com
dependéncia ou ndo, tenham seus direitos garantidos, preservando sua autonomia e identidade, o que é um desafio de conviver num
" ambiente comum, isto & manter os idosos, respeitando-se as singularidades de cada um, condigdes e autonomia, respeitando as

regras necessarias a um grupo de pessoas que compartilhem 0 mesmo ambiente, acompanhados por profissional multidisciplinar.

Buscamos oferecer aos idosos,moradia, alimentagéo, salide, lazer, conforto e seguranga, atividades de lazer, recreagéo e tratamentos
capazes de minimizar as perdas que muitas vezes estéo relacionadas a falta de prevengéo no decorrer de sua vida e doengas como

Alzheimer, as quais comprometem a autonomia e cognigéo dos idosos.

Nocrel0 I V=
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615  Recursos Humanos envolvidos:
N° FUNGAO QUANT ESCOLARIDADE CARGA HORARIA VINCULO ‘
Ord SEMANAL EMPREGATICIO
1 Supervisora 1 Nivel médio 44 horas Celetista *
2 Diretora Geral 1 Nivel superior 44 horas Celetista
3 Enfermeira RT 1 Nivel superior 44 horas Celetista :-
4 Assistente social 1 Nivel superior 30 horas Celetista
5 Fisioterapeuta 1 Nivel superior 30 horas Celetista ‘
6 Auxiliar ADM 1 Nivel médio 44 horas Celetista
i Auxiliar de cozinha 1 Nivel fundamental 44 horas Celetista
8 Motorista 1 Nivel fundamental 44 horas Celetista
19 Cozinheira 3 Nivel fundamental 44 horas Celetista
110 Lavandeira 3 Nivel fundamental 44 horas Celetista
1 ASG - limpeza 4 Nivel médio 44 horas Celetista
12 Cuidador 10 Nivel fundamental 44 horas Celetista
13 Técnico de enfermagem 5 Nivel médio 44 horas Celetista
’ 14 | Médico Psiquiatra 1 Nivel superior 4h por semestre Cedido PMA
| [15 | Portaria 2 Nivel médio 30 horas Cedida PMA
' [16 | Vigia 2 Nivel médio Escala 2x2 Cedido PMA
' [17 | Educadora fisica 1 Nivel superior 2 horas Cedido PMA
18 | Nutricionista 1 Nivel Superior 4 horas mensal Cedido PMA *
\ﬁ Professora 1 Nivel médio 2 horas Voluntaria ‘1
! |
|

6.1.6 Impacto social esperado:

| Contribuir para:

» Redugao das violagdes do

s direitos sécioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia no tange a pessoa idosa;

» Redugdo da presenga de pessoas idosas em situagao de rua e de abandono;
» Protegao das pessoas idosas;
I »  Inclusdo das pessoas idosas em servigos programas € projetos ofertados e nos beneficios socioassistenciais;
1 > Redugao docicloda VIolenC|a domeshca famlhar e financeira.
T CAPAClDADE INSTALADA
7141 Profissionais Permanentes da OSC:
Ne ; . Vinculo “Carga Horaria
| .
| Nome _ Esqolandade Fungéo empregaticio Sainanal
o Gllda Lino de Amorim Administragao, Pos Diretora Geral Celetista 44 horas
Graduada em Gestéo
Empresarial e Servigo
Social.
2 | Marcela Selvatici Pianca Servigo Social Assistente Social Celetista 30 horas
|3 Adriana Silva dos Santos Ensino Médio comp. Supervisora Celetista 44 horas
Técnico em
contabilidade.
4 | Luana Santi de Jesus Enfermagem Enfermeira RT Celetista 44 horas
5 | Martina Alves Rodrigues Fisioterapeuta Fisioterapeuta Celetista 44 horas
6 Iracema T. de Souza Pedrini Enfermagem e Técnico Técnica de Celetista 44 horas |
de enfermagem enfermagem
7 | Rosangela Ap. C. Cardoso Ensino Médio comp. Técnica de Celetista 44 horas
Técnico de enfermagem. enfermagem i
| [8__| Maria Lucia de Ameida Peres Ensino Médio comp. Técnica de Celetista R alhhoras ||
s Sant Qs\\'d\QS
\ég\e ‘D\QSE‘\)\SQ\\\\T&“\ S e
it D e OLIOL20VT
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Técnico de enfermagem. enfermagem
9 Rosana Cordeiro Ensino Médio comp. Técnica de Celetista 44 horas
Técnico de enfermagem. enfermagem
10 | Cleildes Silva dos Santos Ensino Médio comp. Técnica de Celetista 44 horas
Técnico de enfermagem. enfermagem
11 Lucileia dos Santos Campos Epsino médio Cuidadora Celetista 44 horas
incompleto
12 | Fabiola Ribeiro Marques Ensino médio completo Cuidadora Celetista 44 horas
13 | Ana Paula Moura da Rocha Ensino médio completo Cuidadora Celetista 44 horas
14 Creuza Palmeira dos Santos Ensiqo Fundamental Cuidadora Celetista 44 horas
incompleto
15 | Elaine de Jesus Miranda Ensino médio completo Cuidadora Celetista 44 horas
16 Leilda de Jesus Sousa Santos Ensino Fundamental Cuidadora Celetista 44 horas
completo
17 | Luciana Soares da Silva Ensino médio completo Cuidadora Celetista 44 horas
18 | Maria Raimunda B. de Jesus Sem escolaridade Cuidadora Celetista 44 horas
19 | Valdete Nascimento Nunes Ensino médio completo Cuidadora Celetista 44 horas
20 | Sueli Gomes Rodrigues Ensino médio completo Cuidadora Celetista 44 horas
21 | Vanderli Santana Coutinho Ensino Fundamental Motorista Celetista 44 horas
incompleto
22 | Erica Candida Cardoso Rocha Ensino médio completo | Aux. Administrativo Celetista 44 horas
23 | Rosani Paulo Pereira Ensino Fundamental Cozinheira Celetista 44 horas
incompleto
24 | Margarida Arminda  Diogenes Ensino Fundamental Cozinheira Celetista 44 horas
Brum incompleto
25 | Jussiara Santos Ribeiro Ensino médio completo Cozinheira Celetista 44 horas
cursando Técnico
Seguranga do Trabalho
26 Ana da Conceigo Filipe Ensir_10 Fundamental Aux. Cozinha Celetista 44 horas
incompleto
27 | Marcilene de Souza Ferreira Ensino Fundamental Lavadeira Celetista 44 horas
incompleto
28 | Nabila Baltazar Pereira Ensino Fundamental lavadeira Celetista 44 horas
incompleto
29 | Angelita Caetano Ensino Fundamental lavadeira Celetista 44 horas
incompleto
30 | Daiane de Jesus Miranda Ensino médio completo Aux s. gerais Celetista 44 horas
31 | Marcela da Silva dos Santos Ensino Fundamental Aux s. gerais Celetista 44 horas
incompleto
32 | Elenilza Francisco da Rocha Ensino médio Aux s. gerais Celetista 44 horas
incompleto
33 | Izaura Gomes do Nascimento Ensino Fundamental Aux s. gerais Celetista 44 horas
incompleto
74.2  Estrutura Fisica:
( x ) Propria () Cedida () Alugada () Outra
74.3  Instalagdes Fisicas
Chmodo Quantidade Tipo de atividades dgseﬁvolvldas no
espago
Salas (setor administrativo) 02 Toda atividade administrativa
Quartos 14 Acomodagdes para descanso
Banheiros 08 Necessidades fisiologicas e higiene
pessoal
Recepgéo 01 Acolhimento
Saléo de cabelereiros 01 Cuidados com aparéngia
Sala de enfermagem 01 Atendimento e procedmeﬁt\asi\teﬁaude
v{“‘r 0
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Cozinha 01 Separagao, preparo, cozimento das
refeicdes e higienizagdo dos utensilios
Refeitorio 02 Servir as refeigoes
Area de camaras e congeladores 01 Guarda e conservagao dos alimentos
pereciveis
Vestiario 02 Troca de roupas e guarda de objetos
Dispensa 01 Guarda e conservagéo de alimentos néo
periveis
Rouparia 01 Guarda de roupas de cama e banho
Depdsito 01 Guarda de fraldas e papel higiénico
Deposito 01 Guardade cama, grades, cadeiras de
roda e banho
Lavanderia 01 Separagao e lavagem das roupas em
geral
Deposito 01 Guarda de materiais de higiene e limpeza
Deposito 01 Guarda de ferramentas
DLCC 01 Depdsito de lixo comum para coleta
DMCC 01 Deposito de material contaminante para
coleta
ArquivoMorto 01 Espaco de guarda de documentos
Salade fisioterapia 01 Espago para realizagéo de tratamento
fisioterapéutico
Contéiner 01 Espago para guarda de materiais de
reposigao
Galpéo 01 Espaco para realizagéo de atividades

recreativas e religiosas

7414  Equipamentos Disponiveis:

Tipo de Equipamento Quantidade
Tertons 01 com 4.754,84 quatrq mil e setecentos e cinquenta e quatro
metros e oitenta e quatro centimetros
Muro 011 com 507,30 (quinhentos e sete metros € trinta decimetros
quadrados)
Camas 54
Armarios 30
Ventiladores 25
Armérios de ago 06
Mesas granito 12
Carrinho de medicagéo 01
Cadeiras 70
Carrinho de curativo 01
Mesas de escritorio 05
Cadeiras de escritorio 05
Fichario 02
Frigobar 02
Bebedouro 01
Televisores 03
Self Service 01
Prateleira 04
Gondolas 06
Maquina de lavar COMPACTA PLUS com sistema digital 1
Secadora Intelligen 1
Impressora 4 em 1 - fax, scanner, copiadora e telefone 1
Computadores completos 4
Freezer horizontal da marca metal frio 2 portas 4 A |
Impressora 3 em 1 - scanner, copiadora preta HP 1
Geladeira duplex continental 1
s Mas
Lo
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Fogéo Industrial com 6 bocas 1
Liquidificador cagamba industrial 20 | industrial

Ar condicionado Springer Mundial 18.000 mil BTUS; 1
Camara frigorifica Compl modulada s/ partes Alvernaria; 1
Camara frigorifica de congelamento 1
Caixa Acustica WATTSOM CICLOTRON POP LINE 200 multi 1
uso amplificado

Projetor da marca BENQ produtor digital MP 515 - Data Show 1
Forno industrial Inox duplo a gas 1

8 - SINTESE DA PROPOSTA |

8.1. TITULO DA PROPOSTA:Servico de Acolhimento Institucional para Idosos, na modalidade delnstituigdo de longa permanéncia
para idosos (ILPI).

8.2.IDENTIFICAGAOQ DO OBJETO:Cooperagéo técnica e financeira para realizagao do servigo de acolhimento institucional

8.3.0BJETIVO GERAL DA PROPOSTA:
- Acolher e garantir protegao integral;

- Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

i

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas ‘
. setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidades e oportunidades para que 0s individuos fagam escolhas com
autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, ‘
vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

8.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PROPOSTA:
- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagao de atividades da vida diaria;

- Desenvolver condigdes para a independéncia e 0 auto-cuidado;

- Promover 0 acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

Val

Rosilene Filipe dos Satos Aias
Secretiria de Desenvolvimento Soctal ¢ Trd‘u&'.f\‘::
Decreto n® 32.069, de 01/01/2017
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8 5 RESULTADOS ESPERADOS _
5  Atender os idosos institucionalizados em suas necessidades basicas ofertando alimentagéo, higiene, moradia, repouso,

conforto e seguranga;
» Proporcionar cuidados e acesso a servigos e recursos de saude;
» Fortalecimento Espiritual;

» Evitar o isolamento pessoal, ofertando acesso a atividades recreativas, culturais e religiosas desenvolvidas interna e

externamente de forma que todos os idosos assistidos pela instituicdo tenham uma melhoria da qualidade de vida;
> Defesa da garantia dos direitos das pessoas acolhidas na entidade;

»  Estimular a aproximagéo dos familiares nos casos possiveis;

»  Garantir a todos os idosos a documentagao pessoal e beneficio ou aposentadorias;

» Proporcionar aos idosos a participagdo em projetos e programas ofertados no municipio;

»  Continuar o desenvolvimento do Plano Individual de Atendimento - PIA.

87 PUBLICO BENEFICIARIO:Idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0S SEexos, mdependentes elou com diversos graus de
dependéncia, com convivéncia de situagdes de violéncia e negligencia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares

fragilizados ou rompidos.

8.8. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 54 pessoas idosas

8.9.PERIODO REFERENCIA PARA EXECUGAO DO OBJETO:

Inicio: 16 de maio de 2018 Término: 31 de maio de 2019

9 DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIAE O NEXO COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS E COM
AS METAS A SEREM ATINGIDAS(Art. 22, |, da Lein® 13. 019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)
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' 9.1. DIAGNOSTICO:

Em 2015 o Instituto Jones dos Santos Neves (IJSN) mostrou que o Espirito Santo deve ter uma populagao idosa em torno de 862.004
pessoas no ano de 2030. Conforme projegdes isso deve corresponder a 19.2% dos 4.481.671 habitantes esperados para 0s proximos |
15 anos. O IJSN formulou a previsao com base em dados regionais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE). Estas

estatisticas e a projegao revelam que a populagdo idosa capixaba deve aumentar 47% em uma década e meia. Quase o dobro da

quantidade atual.

O numero de idosos no Espirito Santo cresce nos altimos 10 anos, de acordo com dados do IBGE. Em 2005, havia 287.496 pessoas |
com mais de 60 anos no Estado, 0 que correspondia & 8,3% do total da populagao na época, que era de 3.447.900 pessoas. Em 2015,

ha 455.180 idosos em territorio capixaba, 0 que corresponde a 11,6% da populagZo, que & de 3.929.911.

| Para o cientista social, politicas piblicas devem ser implementadas pelo governo, principalmente na satde. “Os idosos demandam
alguns tipos de cuidados bem diferentes de jovens e adolescentes”. Na verdade, ha aspectos que devem ser pensados. Por exemplo,
existem hoje alguns programas de atengdo ao idoso. Mas, eles existem em esferas diferenciadas: municipal, estadual e
federal.Percebemos que n&o ha uma coordenagao geral para esses tipos de programas que dao atengao aos idosos. O Estado precisa

de uma solugao para coordenar isso para no interromper os servigos, afirmou.

No Municipio deAracruz no ano 2000, 0s idosos representavam 6,7% da populagéo, ja em 2010, o percentual de idosos aumentou
para 8,2% do total da populagao. Em relagdo ao envelhecimento da populagao, 0s bairros que obtiveram a maior participagao de
pessoas com 65 anos ou mais de idade no seu contingente populacional em 2010, foram: Guarana (9,8%), Centro (9,1%) e Praia dos |
Padres (8,7%). Em vista disso, estes bairros também apresentaram os maiores indices de envelhecimento, tendo o Centro, Guarana e
| Praia dos Padres respectivamente, 56,8, 47,7 e 48,4 pessoas acima de 65 anos para cada grupo de 100 pessoas menores de 15
anos.

A esperanga de vida no municipio ao nascer aumentou 10,2 anos nas Ultimas duas décadas, passando de 65,1 anos em 1991 para
69,2 anos em 2000, e para 75,3 anos em 2010. Em 2010, a esperanca de vida ao nascer média para o estado é de 75,1 anos €, para |
o pais, de 73,9 anos.

0O Censo IBGE 2010, revelou que havia 238 criangas na faixa de 0 a 3 anos, 176 na faixa entre 4 e 5 anos, 862 na faixa entre 6 e 14,
enquanto o grupo de 15 a 17 anos havia 295 jovens nessa situagéo, o que representa 48,3% com idade de zero a 17 anos; foram
registradas ainda 122 pessoas com mais de 60 anos na extrema pobreza.

Quanto ao Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) que constitui uma das mais importantes ferramentas de distribuicao de renda no
ambito da assisténcia social, no més de dezembro de 2016, foram beneficiados um total de 782 pessoas idosas.

A Fundagao Social Monsenhor Guilherme Schmitz executa o servigo de acolhimento institucional para idosos desde 1998 no municipio
de Aracruz. E uma organizagéo social que tem fins filantropicos, assistenciais, educacionais e de satide, com finalidade de protegéo e
assisténcia moral e material a velhice necessitada.

Acolher 54 (cinquenta e quatro) pessoas idosas a partir dos sessenta anos de idade, de ambos os sexos, sem familias e/ou com
vinculos familiares rompidos, em situagéo de vulnerabilidade, independentes e/ou com diversos graus de dependéncias, sob-regime
' de Instituigao de Longa Permanéncia - ILP!, referenciados pelo Centro de Referencia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
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' No municipio de Aracruz so existe a Fundagdo Social Monsenhor Guilherme Schmitz, que presta o servico de acolhimento

institucional, sob-regimede Instituicdo de Longa Permanéncia — ILPI, com titulo de filantropia. |
Nos anos de existéncias da instituicio a metas sempre foram atingidas e o servigo sempre foi prestado com qualidade, buscando
 sempre a obediéncias as Leis vigentes, buscando restabelecer vinculos familiares e/ ou comunitarios, possibilitando & convivéncia
| comunitaria, promovendo acesso & rede socioassistencial, incentivando o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para
realizagéo de atividades da vida diaria, buscando desenvolver condigbes para a independéncia e o auto cuidado, promovendo 0

acesso  renda, promovendo a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia e patologias.

9.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA :

O aumento do numero de idosos dependentes & com necessidades diversificadas e as dificuldades familiares para ofertar esse
cuidado, leva invariavelmente a institucionalizago e o atendimento nas instituigdes de longa permanéncia para idosos (ILPI's). Estas
instituigdes caracterizam-se pela especializagdo no atendimento das complexidades e diversidades que cada pessoa idosa pode
apresentar. Essa multiplicidade de atendimentos compreende a oferta de abrigo, alimentagao, recreagdo e encaminhamento para
cuidados médico-hospitalares, quando necessarios. A responsabilidade da equipe profissional destas instituigdes devem proporcionar
| agdes que podem ser desde uma dieta adequada, os cuidados diérios de enfermagem e de programas que promovam e mantenham a
funcionalidade, a autonomia, a socializagéo, a manutengéo das relagdes familiares da pessoa idosa, além da criagao de um ambiente

adequado e seguro para 0s idosos.

| O Estatuto do Idoso, Lei N° 10.741, de 1° de outubro de 2003 diz que o Estado assumira a responsabilidade quando nao houver |
condigdes de manter o idoso no convivio com a familia no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o art. ° - “ser obrigagéo do
Estado, garantir & pessoa idosa a protegdo & vida e & saude, mediante efetivagdo de politicas sociais publicas que permitam um
envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade”; e ainda no seu art. 33 — A Assisténcia Social aos idosos seréa prestada de
forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei Orgénica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no

Sistema Unico de Saude e demais normas pertinentes.

" Em Aracruz/ES, a Rede de Protegao em ILPI ¢ formada por unidade nao governamental, atendendo 54 (cinquenta e quatro) idosos
alvo de negligencia pessoal, familiar, maus ratos e de lesdo de seus direitos fundamentais, os quais sao encaminhados pela rede
municipal (CREAS) e sendo a Unica Instituigao de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) no municipio de Aracruz/ES, regularmente
constituida, com reconhecimento filantropico e com capacidade técnica e estrutural para prestar servigos socioassistenciais de
protegéo especial de alta complexidade aos idosos, garantindo o preconizado nas legislagdes que tratam sobre o tema de cuidado e
protegéo integral ao idoso, compreendidas como: o Estatuto do Idoso, a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS 2004), a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB SUAS 2012), Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
(NOB RH 2006 e a Tipificagao Nacional dos Servigos Sécioassistenciais 2009). Conforme o Estatuto do Idoso Art. 49, a organizagao

dos servicos garantir os seguintes principios: | - preservagao dos vinculos familiares; Il - atendimento personalizado e em pequenos |
grupos; lll - manutengdo do idoso na mesma instituigdo, salvo em caso de forga maior; IV - participagéo do idoso nas atividades

comunitarias, de carater interno e externo; V - observancia dos direitos e garantia dos idosos; VI - preservagao da identidade do idoso

e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade Além destes principios, a atuagao da entidade ocorrer conforme previsto no

Suas/Sistema Unico de Assisténcia Social, onde é apontado que a assisténcia social aos idosos sera prestada, de forma articul&da,

conforme os principios e diretrizes previstos na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema

Satide e demais normas pertinentes.
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10- DESCRIQAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS (Art. 22, 11, da Lei n® 13.019/2014,
| alterada pela Lein® 13. 204/2015):

OBJETIVOS

ATIVIDADES

METAS

INDICADORES

Oferta de ambiente em condig&o de
habitabilidade, higiene, respeito,

Atender 54 idosos no ano

|dosos institucionalizados

Acolher e garantir protegao salubridade e seguranca.
integral Elaborag&o do PIA Elaborar PIA de 100% dos |dosos com PIA
idosos institucionalizados elaborados.
Contribuir para a Atendimento/ demandas 20% |dosos institucionalizados
prevengdo do agravamento individualizadas 11 dos idosos
das situagdes de institucionalizados
negligéncia, violéncia e Atendimento/ reunides em grupos no | 20% Idosos institucionalizados
ruptura de vinculos. servigo de acolhimento 11 dos idosos
institucionalizados
Realizagao de reunido multidisciplinar 1 reunido por més Reunides realizadas
Visitas dos familiares/amigos aos 60% |dosos visitados
Reestabelecer  vinculos | idosos institucionalizados 33 dos idosos visitados por

familiares e sociais

seus
familiares € amigos

Reunides com os grupos de familiase

3 reunides por ano

Reunides realizadas

amigos dos idosos institucionalizados

Participagao nas atividades 20% |dosos participantes
Possibilitar a convivéncia desenvolvidas no Centro de 11 dos idosos das atividades ’
comunitaria; Convivéncia para idosos - CCI institucionalizados

Participagao em atividades ofertadas 20% |dosos participantes

pela rede SUAS e comunidade 11 dos idosos das atividades

institucionalizados

Participago em atividades religiosas, 20% |dosos participantes

culturais e recreativas realizadas 11 dos idosos das atividades

interna e externa. institucionalizados

11 - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A ELA ATRELADAS (Art. 22, IIl, da Lei n®

13.019/2014, alterada pela Lein® 13.204/2015)
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" 11.1. METODOLOGIA:
0O Atendimento & em unidade institucional sob-regime de Instituicdo de Longa Permanéncia - ILPI, uma moradia especializada, suas
fungdes basicas séo “proporcionar assisténcia gerontogeriatrica conforme as necessidades de seus residentes e oferecer, ao mesmo
tempo, um ambiente domestico, aconchegante, capaz de preservar a identidade e a intimidade de seus residentes, sem haver |
negligéncia de nenhum dos aspectos”. N&o apenas uma residéncia, muito menos um hospital, mas uma instituigéo, de carater hibrido
ou socio-sanitario. Acolhe pessoas idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia.

Os idosos que necessitam de cadeira de rodas, multas, andadores é providenciado o equipamento de auto ajuda e os idosos s@o
orientado pela fisioterapeuta, enfermeira e equipe de cuidadores a desenvolver condigdes para a independéncia e o auto cuidado,
além de oferecer cama conforme seu perfil € ambientes adequados e adaptados;

Ao admitir 0 idoso que nao dispde de renda o servigo social da instituigao providenciara junto aos 6rgaos competente 0 acesso a renda
através da aposentadoria se for ocaso ou atraves do beneficio de prestagao continuada BPC;

Admitimos idosos de ambos os sexos, os dormitorios s&o separados por sexo, perfil e condigao fisica de cada residente, mas, para
promover a convivéncia mista entre 0s residentes de diversos graus de dependéncia, as refeigoes e atividades desenvolvidas s@o com

ambos 0s sexos, respeitando semprecondigéo fisica e patoldgica de cada idoso;

Os residentes orientados sao incentivados a desenvolver 0 protagonismo participando das atividades desenvolvidas nas dependéncias
da instituigdo e as ofertadas pelos 6rgaos publicos e privados, participando das tomadas de decisdes quanto ao leito, alimentagéo,
vestuario, festa de aniversario, passeios e eventos de festas culturais exposigdes, corpus christi, missas, desfiles, festas juninas e
datas comemorativas, caminhadas do idoso, passeios em praia e sitios, atividades fisicas, baile da terceira idade. A atividade diéria é
incentivada no dia a dia de cada residente respeitando suas patologias e limitagdes, a equipe incentiva o idoso a cuidar de sua propria

higiene, alimentar-se com sua propria mao, organizar sua cama, guardar suas roupas € acessorios.

A oficina pedagogica é oferecida semanalmente por uma voluntéria, os idosos aprendem ler, contam historias, desenham e fazem
atividades de colagem. A atividade fisica & aplicada duas vezes na semana pelo CCl. As igreja e comunidades proporcionam visitas da
terceira idade com chas e cafés da tarde. Nas datas festivas e culturais os idosos participam das festas locais e das festas realizadas
internamente, com: festa junina, dia das maes, pais € aniversariantes.

_Visitas domiciliares, reunides, acompanhamentos das visitas aos residentes, estudos sociais, passeios com familiares e amigos,
festas culturais.

- As missas estao programadas para todo primeiro domingo do de cada més;

- Os cultos dalgreja Miss&o Batista do Vila Nova é 0 segundo domingo de cada més;

- Os Cultos da Igreja deus & Amor e o terceiro domingo de cada més;

- Os Cultos da Igreja Misséo e Vida é o quarto domingo de cada més;

- Os passeios sao discutidos com 08 idosos e equipe multidisciplinar conforme calendario e condigéo climatica, fisica e de saude dos

residentes.
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11.2. RECURSOS HUMANOS:
N° , ~ . Carga Recurso
ORD | Nome - Formagao Fung‘éc; b Vmcualg i Horaria | utilizado para
EM il empregaticlo | semanal |  pagamento
1 Gilda Lino de Amorim Administragao Pos Diretora Geral Celetista 44 horas | Recurso da
Graduada em parceria
Gestao Empresarial
e Servico Social.
2 Marcela SelvaticiPianca Servigo Social Assistente Celetista 30 horas | Recurso da
Social parceria
3 Adriana Silva dos Santos Ensino médio Supervisora Celetista 44 horas | Recurso da
compl. Técnico em parceria
contabilidade.
4 Luana Santi de Jesus Enfermagem Enfermeira RT Celetista 44 horas | Recurso proprio
da instituicao
5 Martina Alves Rodrigues Fisioterapeuta Fisioterapeuta Celetista 30 horas | Recurso proprio
da instituicdo
6 Iracema T. de Souza Pedrini Enfermagem e Técnica de Celetista 44 horas | Recurso proprio
Técnico de enfermagem da instituicao
enfermagem
7 Rosangela Ap. C. Cardoso Ensino Médio Técnica de Celetista 44 horas | Recurso proprio
comp. Técnico de enfermagem dainstituicao |
enfermagem.
8 Maria Lucia de Almeida Ensino Médio Técnica de Celetista 44 horas | Recurso proprio
Peres comp. Técnico de enfermagem da instituicao
enfermagem.
9 Rosana Cordeiro Ensino Médio Técnica de Celetista 44 horas | Recurso proprio
comp. Técnico de enfermagem da instituicao
enfermagem
10 Cleildes Silva dos Santos Ensino Médio Técnica de Celetista 44 horas | Recurso proprio
comp. Técnico de enfermagem da instituicao
enfermagem
11 - Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas | Recurso da
Lucileia dos Santos Campos :
completo parceria
12 Fabiola Ribeiro Marques Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas Recursp da
completo parceria
13 Ana Paula Moura da Rocha Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas | Recurso da
completo parceria
14 Ensino Cuidadora Celetista 44 horas | Recurso da
Creuza Palmeira dos Santos Fundamental parceria
incompleto
15 ; : Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas | Recurso da
Elaine de Jesus Miranda completo parceria
16 Ensino Cuidadora Celetista 44 horas | Recurso da
Leilda de Jesus Sousa Santos Fundamental parceria
completo
17 Luciana dos Santos Campos Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas Recursp da
completo parceria
18 Maria Raimunda B. de Jesus Sem escolaridade Cuidadora Celetista 44 horas f;:r(;uerrsig da
19 Valdete Nascimento Nunes Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas Recurs_o da
completo parceria
20 Sueli Gomes Rodrigues Ensino médio Cuidadora Celetista 44 horas Recurso da
completo parceria
21 Vanderli Santana Coutinho Ensino Motorista Celetista L e Recurso da
Fundamental parceria
incompleto ,A_
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22 Erica Candida Cardoso Rocha Ensino médio Aux. Administrativo Celetista 44 horas | Recurso da ]
completo parceria |
23 Rosani Paulo Pereira Ensino Cozinheira Celetista 44horas | Recurso da |
Fundamental parceria
incompleto
24 Margarida Arminda Diogenes Ensino Cozinheira Celetista 44 horas | Recurso da
Brum Fundamental parceria
incompleto
25 Jussiara Santos Ribeiro Ensino médio Cozinheira Celetista 44 horas | Recurso da
completo parceria
cursando técnico
seg. trabalho
26 Ensino Aux. Cozinha Celetista 44 horas | Recurso da
Ana da Conceigdo Filipe Fundamental parceria
incompleto
20 Marcilene de Souza Ferreira Ensino Lavadeira Celetista 44 horas | Recurso da
Fundamental parceria
incompleto
28 Nabila Baltazar Pereira Ensino Lavadeira Celetista 44 horas | Recurso da
Fundamental parceria
incompleto
29 Angelita Caetano Ensino Lavadeira Celetista 44 horas | Recurso da
Fundamental parceria
incompleto |
30 Daiane de Jesus Miranda Ensino medio Aux s. gerais Celetista 44 horas | Recurso da
completo parceria
31 Marcela da Silva dos Santos Ensino Aux s. gerais Celetista 44 horas | Recurso da
Fundamental parceria
incompleto
32 Elenilza Francisco da Rocha Ensino médio Aux s. gerais Celetista 44 horas
. Recurso da
incompleto X
parceria
33 |zaura Gomes do Nascimento Ensino Aux s. gerais Celetista 44 horas s i
Fundamental ;
incompleto s
34 A contratar Ensino médio Cuidador Celetista 44 horas
Recurso da
completo ;
parceria
35 A contratar Ensino médio Cuidador Celetista 44 horas Boctini 05
completo ;
parceria
36 A contratar Ensino Aux.decozinha Celetista 44 horas
fundamental Recurg,o da
parceria
37 A contratar Ensino Lavadeira Celetista 44 horas
fundamental Recurgo da
parceria
38 A contratar Ensino Cozinheira Celetista 44 horas
fundamental Recursp da
parceria
39 A contratar Nutricionista Nutricionista Celetista 30 horas
Recurso da
parceria
40 | Acontratar Psicologia Psicologo social Celetista 30 horas
Recurso da
L P
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' 11.3. RECURSOS MATERIAIS:
A instituigao tem sede propria, com Terreno: 3.952,00 (trés mil e novecentos e cinqlienta e dois metros quadrados), 802,83 (oitocentos
e dois metros e oitenta e trés centimetros) e o Muro: 507,30 (quinhentos e sete metros & trinta decimetros quadrados). Area construida
com 48 comodos, sendo: 02 salas de coordenagdo com 1 banheiro, 01 recepgdo, 14 quartos, 04 banheiros compostos com oito |
chuveiros, 01 sala para convivéncia, 01 saldo de cabelereiros com 1 banheiro, 01 sala para atendimento a enfermagem, 01 expurgo,
| 01 cozinha, 01 refeitorio, 02 dispensa, 1 area de camaras e congeladores, 01 vestiario, 01, banheiro, 01 lavanderia, 02 banheiros
disponiveis para os funcionarios, 01 rouparia para roupas de cama & banho, 01 depsito de fralda, 01 depdsito de papel higiénico, 2 |
deposito de cama, grades, cadeiras de roda e banho, 01 arquivo morto, 01 deposito de materiais de higiene e limpeza, , 01 deposito de
ferramentas, 02 salas para separagdo do lixo contaminante do comum, 1 sala de fisioterapia, 1 contéiner de 12 metros utilizado para
deposito, além de 01 galpdo na area externa para realizagdo de eventos e atividades recreativas, corredores, varandas e toda érea

externa. Possui também todo mobiliario e equipamentos necessarios para prestagao do servico de acolhimento institucional para

idosos.
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P3 - PREVISAO DAS RECEITAS E DESP
ABRANGIDOS PELA PARCERIA (Art. 22, Il

ESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS
-A, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

13.1. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

cODIGO ESPECIFICAGAO VALOR (R$)
3.3.50.43 Recurso proprio R$ 393.000,00
Recurso Estadual - Piso de Alta Complexidade -PAC/2017,
""""" reprogramado para 2018. RS 157.200,%0
......... Recurso Estadual - Piso de Alta Complexidade -PAC/2018. R$ 157.200,00
TOTAL R$ 707.400,00
\113.1 1.Detalhamento das despesas: J
E— EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUGAOQ (Art. 46, Inciso I))* ]
r , ADICIONAL , 13 )
ITEM| CARGO Q | SALARIO |INSALUBRIDADE NOTURNO | FGTS |FERIAS+1/3 | SALARIO TOTAL MES | TOTAL At
Diretora R$
1 |geral 1 6.187,70 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$49502| R$687,45| RS 515,44 | R$ 7.885,60 | R$ 94.627
R$
1 | Supervisora | 1 3.127,50 R$ 0,00 R$0,00| R$ 250,20 | R$ 347,47 R$000| R$3.72517 | RS 44.701
R$
3 | Nutricionista | 1 1.084,10 R$ 0,00 R$0,00| R$86,73| RS 120,44 R$90,31| R$1.381,57 | R$ 16.578
R$
4 | Motorista 1 1.288,55 R$ 0,00 R$0,00| R$103,08| R$ 143,16 | RS 107,34 R$ 1.642,13 | R$ 19.705
Cuidador 2 | R$ 954,00 R$ 190,80 | R$ 238,50 | R$ 110,66 RS 153,68 | R$ 115,27 | RS 3.525,83 | RS 42.309
7 | Cuidador 10 | R$ 954,00 R$ 190,80 R$0,00| R$91,58| R$127,19| RS 95,40 | R$ 14.589,70 | 175.076
R$
TOTAIS 15 | 7.408,15 R$ 381,60 | R$238,50 | RS 642,26 R$ 891,94 | R$ 408,31 | RS 24.864,39 392.999
I? EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUGADO (Art. 46, Inciso 1))” B
r ADICIONAL ) 13°
ITEM| CARGO Q | SALARIO |INSALUBRIDADE NOTURNO FGTS |FERIAS+1/3 | SALARIO | TOTAL MES | TOTAL AN
R$
1 | Aux ADM 1 1.120,72 R$ 0,00 R$000| R$8966| R$12451| R§9336 R$ 1.428,24 | R$ 17.138,i
2 |Lavadeira 4 R$ 954,00 R$ 190,80 R$0,00| R$9158| R$127,19 R$ 95,40 | R$5.835,88 | R$ 70.030,:
AuxServ
3 |gerais 4 R$ 954,00 R$ 190,80 R$0,00| R$91,58| R$127,19| RS 9540 R$ 5.835,88 | R$ 70.030,!
R$ i
TOTAIS 9 3.028,72 R$ 381,60 R$0,00| R$272,82| R$378,89 R$ 284,16 | R$ 13.100,00 | 157.199;
C - EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUGAO (Art. 46, Inciso ))* 0
SALARIO ADICIONAL ) 13°
ITEM| CARGO Q BASE |INSALUBRIDADE | NOTURNO FGTS |FERIAS+1/3| SALARIO | TOTAL MES | TOTAL AN
Assist R$
1 | Social 1 1.779,79 R$ 0,00 R$ 0,00 | RS$ 142,38 R$0.00| R$ 148,26 | R$2.070,43 | RS 24.845,
Psicologo R$
Social 1 1.785,74 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$142,86| RS 198,40 | RS 148,75 R$ 2.275,75 | R$ 27.309)
Cozinheira | 4 R$ 954,00 R$ 190,80 R$0,00| R$91,58| R$127,19| R$9540 R$ 5.835,88 | R$ 70.030;
Aux de
4 |cozinha 2 R$ 954,00 R$ 190,80 R$0,00| R$9158| R$127,19| RS 9540 R$ 2.917,94 | R$ 35.015,
R$ : =
TOTAIS 8 5.473,53 R$ 381,60 R$ 0,00 R$468,40| R$452,78 | RS 487,81 R$.43.10 ’ 157.199,!
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14 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

MAIO/2018 JUNHO/18 JULHO/18 AGOSTO/18 SET/18 OUTUBRO/18
R$ 353.699,99 R$196.499,99
NOVEMBRO/18 DEZEMBRO/18 JANEIRO/19 FEVEREIRO/19 MARGC/19 ABRIL/19
R$157.199,99

15 - DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC, declaro, para fins de prova junto a Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Social e Trabalho- SEMDS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou

situagéo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, que impega a

realizagdo deste termo ou qualquer instrumento legal com o Municipio déiAracruz, na forma deste plano de trabalho.
| \ -‘\ \

Pede e espera deferimento.

Aracruz/ES, 15 de maio de 2018.

&5
GILD. DE AMORIM

14 - APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

APROVADO.

Aracruz/ES ~ de maio de 2018 Rosilene Filipe dos Santos Matos

Secretiriade Desenvolvimento Social e Trabalho

wgm de 01/01/2017

ROSIbE»E/FlLIPE DOS SANTOS MATOS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho




